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I. Общие положения. 

1.1. Настоящее положение составлено в соответствии с федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации». 

1.2. В научно - исследовательской и экспериментальной работе принимают участие 

педагоги, работающие в инновационном режиме. 

1.3. Педагогические работники ведут исследовательскую или экспериментальную 

деятельность в соответствии с индивидуальными планами, утвержденными  

методическим советом, периодически отчитываются о проделанной работе и ее итогах в 

различных формах (защита реферата, выступление докладом на научно - практической 

конференции, педагогических чтениях и т.д.). 

 

II. Цели и задачи. 

2.1. Цель: создание условий для эффективной реализации социально - педагогических 

инициатив, обеспечивающих разностороннее, свободное и творческое развитие личности. 

2.2. Задачи: 

 совершенствовать теоретическую базу обучения, воспитания и развития школьников; 

 достичь положительных результатов в практической деятельности на основе 

современных концептуальных подходов к управлению образованием обновления его 

содержания, внедрения эффективных технологий, исследования новых учебно - 

методических комплексов; 

 Повышать профессионализм и продуктивность деятельности педагогических кадров. 

 Развивать межличностные отношения, взаимодействие всех участников 

образовательного процесса. 

 

III. Организация работы. 

3.1. Научно – исследовательская или экспериментальная работа осуществляется как 

индивидуально, так и в творческих группах (методические объединения, семинары). 



 2 

3.2. Педагоги - исследователи, экспериментаторы собираются на совещание (не реже 2-х 

раз в год) для обсуждения хода и итогов работы, выступают с творческими отчетами, 

организуют выставки, утверждают планы дальнейшей деятельности, участвуют в работе 

научно - практических конференций разного уровня. 

3.3. Руководство научно - исследовательской, экспериментальной работой осуществляет  

методический совет. 

3.4. Методический совет рассматривает в течение одного месяца заявки от учителей на 

участие в научно - исследовательской, экспериментальной работе. Принимает решение в 

присутствии авторов о целесообразности предлагаемых исследований. Заключение научно 

- методической комиссии является основанием для приказа директора  школы. 

 

IV. Содержание и формы НИР и экспериментальной работы. 

4.1. Выявление противоречий образовательного процесса, ранжирование и исследование 

проблем в зависимости от практической потребности и готовности школы к их 

разрешению. 

4.2. Реализация новых методик и технологий, создание учебно-методического комплекса. 

4.3. Структурирование рабочих программ и курсов на основе принципов синхронизации 

и интеграции изучения материала. 

4.4. Создание банка данных о наиболее эффективных педагогических и методических 

системах, педагогических технологиях. 

4.5. Сотрудничество педагогов, одаренных обучающихся в научно - исследовательской 

работе. 

4.6. Апробация инновационных проектов образовательных учреждений, учебно-

методических материалов инновационного характера. 

4.7. Осуществление информационно - методической деятельности. 
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